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1. Godkendelse af seneste referat
Godkendt!

2. Klima

Der var et oplaeg fra to elever fra 9. klasse, som praesenterede et projekt med fokus pa at reducere
CO,-udledning. Projektet indeholder konkrete malsaetninger for lavere CO, og er tilgeengeligt i den
vedhaftede fil samti den faelles mappe.

Der blev i forlzengelse af oplaegget drgftet, hvordan skolen kan understgtte dette fokus i

hverdagen. Der er enighed om, at klimaindsatsen skal veere synlig og aktivt italesat bade blandt
personalet og i elevradet, sa opmarksomheden fastholdes over tid.

3. Skolemad
Der blev givet en status pa etableringen af skolemadstilbuddet. | den forbindelse blev der drgftet
overvejelser om gkologi, klima og kedforbrug.

Der blev foreslaet et muligt samarbejde med skolelandbruget, hvor skolen kan modtage ravarer
direkte herfra. Dette kan understgtte en “fra jord til bord”-tilgang og give eleverne en stgrre
forstaelse for fedevarers oprindelse.

Det blev fremhaevet, at skolen bestraeber sig pa at anvende gkologiske ravarer, og at cirka 20 % af
forbruget aktuelt er gkologisk. Samtidig blev det understreget, at det vigtigste er, at eleverne far
adgang til sund og nzerende mad.

En vaesentlig opmaerksomhed er forekomsten af ultraforarbejdet mad i skoleboden, som der er et
@gnske om at reducere. Formalet med skolemadstilbuddet blev drgftet og handler bade om det
paedagogiske aspekt samt om at sikre energi og koncentration hos eleverne i Igbet af skoledagen.

4. Tilbagemelding fra samrad
Sarah og Nils gav en kort status fra det seneste samrad.



Der var en drgftelse af mgdeformen, som ikke oplevedes som helt tilfredsstillende, og der er et
gnske om forbedringer fremadrettet.

Nazeste samrad afholdes den 18. juni. Jacob gnsker at blive inddraget i dette arbejde, da han
vurderer, at Gruppeordningen spiller en vigtig rolle. Derudover er der fortsat fokus pa projektet
“Staerke feellesskaber”.

5. Skolebestyrelsesvalg
Der blev orienteret om status pa skolebestyrelsesvalget. | alt har 9 foreeldrerepraesentanter meldt
sig som kandidater.

Da der skal vaelges 7 medlemmer samt 2 suppleanter, betyder det, at der kan gennemfgres
fredsvalg.

6. Principarbejde: “Der er plads til alle”

Det blev drgftet, at der er en raekke lovpligtige principper, som skolen skal have, men at disse med
fordel kan samles under faerre overskrifter eller sldas sammen for at skabe bedre overblik.

De centrale omrader omfatter:
e Undervisningens organisering
e Samarbejde mellem skole og hjem
e Elevernes trivsel og ordensregler
e Skolens arbejde med inklusion
e Underretning af hjemmene om elevernes udbytte
e Skolefritidsordning (SFO)
¢ Skolens budget inden for givne rammer
e Valgfag og udbud

Der var enighed om, at arbejdet skal fokusere pa at ggre principperne mere anvendelige og
overskuelige.

Tilfgjelse vedrgrende klassedannelse:

Det blev praeciseret, at Lille Veerlgse Skole bestar af elever og personale fra bade Jonstrup og
Varlgse. | 4. klasse dannes nye klasser pa tveers af de to matrikler med henblik pa at styrke
oplevelsen af én samlet skole og et feelles argangsfaellesskab.



Naeste mgde — forelgbige punkter
o Drgftelse af projektet “Steerke feellesskaber” (kommunal indsats)
e Forretningsorden for skolebestyrelsen (Sarah udarbejder udkast)
e Mulighed for at omdanne principper til dialogkort (Emilie udarbejder udkast)
e Princip og drgftelse af skeermpolitik

e Samarbejde mellem Egeskolen og Jonstrup (Johnny deltager)



